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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N.° 185-2018-GM/MVES

Villa El Salvador, 19 de abril de 2018

CENTRAL TELEFONICA 3182530
TELEFAX: 287-1071
www.munives.gob.pe

VISTOS, el informen.® 152-2018-0A)/MVES, emitido por la Oficina de Asesoria
Juridica, el informe n.°312-2018-UGRH-OGA/MVES, emitido por a Unidad de Gestién de Recursos
Humanos, la Resolucion de Alcaldia n.° 863-2016-ALC/MVES, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante ordenanza n.°339-MVES, se aprueba la estructura orgénica y el
Reglamento de Orgamzamon y Funciones con enfogue de gestion de resultados de la
Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, para que se cumpla a cabalidad con los objetivos y
fines que la ley ie confia, a través de los Grganos y unidades organicas respectivas;

Que, la Ley n.°30057, Ley de Servicio Civil, tiene por objeto establecer un
régimen dnico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades plblicas dei
Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su gestién, del gjercicio de sus
potestades y la prestacidn de éstas, por ello, la norma prevé en su articulo 92°, el apoyo de un
secretario técnico & las autoridades del procedimiento administrativo discipiinario esto es, apoyo

= sndenma Ejecutnva n. °101-2015SERVIR PE, que regula el régimen disciplinario y el
‘procedimiento sancionador del semicio civil, define, en su numeral 8, cardinal 8.1 define gue la
Secretaria Técnica, estd a cargo de un secretario técnico que es designado por a maxima
autoridad administrativa en adicidn a las funciones que gjerce o especificamente para dicho
proposito, vy si bien puede ser un servidor civil gue no forme parte de la oficina de Recursos
Humanos, en el ejercicio de sus funciones de reportar a esta;

Que, el numeral 17, articulo °20 de la Ley n.°27972, Ley Organica de
L%rﬁ(:tpahdades preceptia que, son atribuciones del alcalde, designar y cesar al gerente
- '"°F~°mun fcipal y, a propuesta de éste, a los demds funcionarios de confianza, y el articulo 84° del
r“L“L@ecnszto Supremo n.°040-2014-PCM, mediante el cual aprueban e Reglamento General de la Ley
n.° 30057, Ley del Servicio Civil, sefiala en relacidn a Ja Secretaria Técnica que, las auteridades de
los Grganos instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria
. Técnica que puede estar compuesta por uno o méas servidores. Estos servidores, a su vez, pueden
" ser servndores civiles de la entidad y ejercer la funcién en adicién a sus funciones regulares. De
referenc:a seran abogados y son designados mediante resolucion del titular de Ja entidad:
v

, Que, por medio del articulo primero de la Resolucién de Alcaldfa n. °863-2016-

A,, C/MVES con fecha 22 de diciembre de! 2016, el alcalde designé al abogado Henry Viademir

- Tanibra Huamani, como Secretaric Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, a partir del 10 de
diciembre del 2016, dependiendo de fa Unidad de Gestién de Recursos Humanos:
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Que, con informe de vistos, la Unidad de Gestidn de Recursos Humanos, solicita
fa convalidacién de fa Resolucidn de Alcaldla n. °863-2016, es decir, que se ratifique la
designacion del Secretario Técnico;

Que, mediante informe de vistos, la Oficina de Asesoria Juridica emite opinidn
favorable ya que, segin indica, para efectos del Sistema Administrativo de Gestidn de Recursos
Humanos se entiende por titular de la entidad pdblica a su maxima autoridad administrativa,
siendo que para ef caso de Gobiernos Municipales, recae sobre el Gerente Municipal, de acuerdo
al tercery cuarto considerando de fa presente resolucion:

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en el articulo 14° del

... reglamento de organizacién y funciones, ROF, aprobado con ordenanza n.°369-MVES, de

conformidad con la ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, y en mérito a las normas
seﬁaiadas en los parrafos precedentes:;

SE RESUELVE:

---------- i Articulo 1°.- CONVALIDAR la designacion del abogado Henry Viademir Tambra

wﬁu&fﬁam como Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario de la Municipalidad de Villa El Salvador, el mismo que fue designado con Resolucidn
de Alcaldia n.°863-2016-ALC/MVES, de fecha 22 de diciembre del 20186, en consecuencia, se
convalidan los actos emitidos por aquella.

Articulo 2° - ENCARGAR a la Oficina General de Administracion y a la Unidad de
. Gestién de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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